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1,00
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Wymagania wstepne

Wiedza: Student ma podstawowg wiedze w zakresie umiejetnosci pozyskiwania informacji biznesowych
oraz roli marketingu i zarzgdzania na wolnym rynku Umiejetnos$ci: Student potrafi: (1) pozyskiwaé
informacje z literatury przedmiotu, baz danych oraz innych wtasciwie dobranych zrodet, takze w jezyku
angielskim; potrafi integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski
oraz formutowac i uzasadniac opinie; (2) zinterpretowac i opisa¢ zjawiska majgce wptyw na dziatalnosc
biznesowg przedsiebiorstw; (3) oceni¢ wiarygodnos¢ potencjalnych partneréow biznesowych na podstawie
samodzielnie zebranych informacji o Srodowisku i branzy oraz z raportéw i wynikow finansowych
Kompetencje spoteczne: Student ma swiadomosc roli i znaczenia wiedzy z zakresu mozliwosci
pozyskiwania informacji biznesowych oraz jej wptywy na zjawiska spoteczno-ekonomiczne implikujgce
wspoétczesne gospodarki rynkowe

Cel przedmiotu

Zdobycie podstawowych umiejetnosci wyszukiwania informaciji biznesowych, utatwiajgcych prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej poprzez znajomosc¢ profesjonalnych narzedzi informatycznych, organéw
wspierajgcych i raportow publicznych.

Przedmiotowe efekty uczenia sie



Wiedza:

1. Zna w sposoOb pogtebiony metody i narzedzi procesow pozyskiwania informacji w aspekcie
ekonomicznym

2. Ma podstawowg wiedze w zakresie kreowania informacji i implikacji wywotywanych w gospodarce
Swiata

3. Zna metody pozyskiwania danych dotyczgcych informaciji kluczowych do zarzgdzania
przedsiebiorstwami dziatajgcych na rynku globalnym

4. Ma wiedze o procesach zwigzanych ze zmiang struktur wiascicielskich przedsiebiorstw i wptywem
tych zjawisk na prezentacje informacji biznesowych oraz wiarygodnosc¢ biznesowa przedsiebiorstw

Umiejetnosci:

1. Potrafi pozyskiwac informacje biznesowe z literatury przedmiotu, baz danych oraz innych wtasciwie
dobranych zrédet, takze w jezyku angielskim lub innym jezyku uznawanym za jezyk komunikaciji
miedzynarodowej w zakresie studiowanego kierunku studiéw; potrafi integrowac uzyskane informacije,
dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadniac opinie

2. Potrafi wkasciwie analizowac przyczyny i przebieg procesow i zjawisk (spotecznych, kulturowych,
politycznych, prawnych, gospodarczych), formutowac¢ wtasne opinie na ten temat oraz stawia¢ proste
hipotezy badawcze i je weryfikowac

3. Posiada umiejetno$¢ wykorzystania zdobytej wiedzy w réznych zakresach i formach, rozszerzong o
krytyczng analize skutecznosci i przydatnosci stosowanej wiedzy

Kompetencje spoteczne:

1. Ma swiadomos$¢ koniecznosci pozyskiwania wiedzy z r6znorodnych krajowych i Swiatowych Zrodet
informaciji biznesowej; rozumienie znaczenie postepowania zgodnie z zasadami etyki zawodowej oraz
rzetelne uzyskiwanie wynikoéw swoich prac i ich interpretacije, a takze recenzowanie i wydawanie opinii
na temat prac innych

2. Ma swiadomo$¢ znaczenia zagadnienia dotyczgcego odpowiedniego doboru wtasciwych zrodet
informaciji; potrafi okresla¢ priorytety w zadania; ma swiadomos¢ waznosci profesjonalnego zachowania
3. Rozumie potrzebe uczenia sie przez cate zycie i przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz
poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur

4. Ma swiadomos¢ interdyscyplinarnosci wiedzy i mozliwosci interpretacyjnych poszczegdélnych
zagadnien zwigzanych z postrzeganiem informacji biznesowych (szansa a ryzyko); ma swiadomos¢é
waznosci informaciji funkcjonujgcej w srodowisku bez wzgledu na jej aspekt i rozumie znaczenie
odpowiedzialnosci spotecznej w kreowaniu nowych informaciji; potrafi samodzielnie wnioskowac

Metody weryfikacji efektéw uczenia si¢ i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Ocena formujgca:

Na podstawie aktywnos$ci w dyskusji oraz egzaminu/ pracy semestralne;j
Ocena podsumowujgca:

Zaliczenie w formie egzaminu pisemnego w postaci testu

Tre$ci programowe
Ekonomiczne, techniczne, psychologiczne, socjologiczne aspekty informacji w biznesie

Tematyka zaje¢

1. Istota i znaczenie informacji w warunkach globalizaciji

. Formy prawne przedsigbiorstw oraz ich wiarygodnos$¢ i transparentnos¢ biznesowa
. Podstawy komunikacji a skuteczne pozyskiwaniu informacji

. Aspekty informacji w biznesie: ekonomiczne

. Aspekty informacji w biznesie: techniczne

. Aspekty informacji w biznesie: psychologiczne

. Aspekty informacji w biznesie: socjologiczne

. Aspekty informacji w biznesie: lingwistyczne

. Aspekty informacji w biznesie: prawne

10. Aspekty informaciji w biznesie: etyczne

11. Wywiad gospodarczy a wzrost konkurencyjnos$ci przedsiebiorstw
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12. Sprzedaz i dystrybucja informacji a powszechnos¢ digitalizacji

13. Wiedza a informacja niedoskonata i jej gospodarcze efekty

14. Informacja gospodarcza w zarzgdzaniu

15. Bariery wspotpracy przedsiebiorstw komercyjnych i osrodkéw naukowych

Metody dydaktyczne

Wykfad: prezentacja multimedialna, prezentacja ilustrowana przyktadami podawanymi na tablicy,
wyktad konwersatoryjny
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta



Godzin ECTS
taczny naktad pracy 25 1,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 15 0,50
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 10 0,50

laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwidow/egzaminu,
wykonanie projektu)




